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Presente

Hago referencia a la revision notificada el 26 de julio de 2012 al Institutq Estatal f!e Cgpacit'acién
correspondiente al periodo de enero a junio de 2012; al amparo del oficio de notlﬂcac@n namero
ON/B/048/2012, la cual tuvo por objeto: Verificar las acciones realizadas para el cumplimiento de la
entrega del informe anual sobre el estado que guarda el Control Interno Institucional de
conformidad con lo establecido en los Lineamientos Generales de Control Interno y sus Normas de
Aplicacion para la Administracion Publica Estatal; situacién por la cual, le informo que una vez
analizada la informacion recibida; y luego de terminar las etapas del procedimiento de revision, se
da por concluida la misma. Anexo se remite el Informe de Cierre de Revisién, no quedando incidencia
alguna pendiente de solventar.

La presente revision se realizé con base al examen sistemético de las evidencias que soportan las
actividades, operaciones y procedimientos administrativos llevados a cabo durante el periodo auditado;
de conformidad con las normas de auditoria generalmente aceptadas; asi como a los procedimientos de
auditoria y a la informacién que nos fue proporcionada, con la finalidad de evaluar que la ejecucién de
las acciones se apeguen al marco legal y normativo.

No.obstamg lo anterior, se recomienda atender la normativa vigente, evitando incurrir en situaciones que
deriven en inconsistencias.

Lo sefialado no exime al ente evaluado de las responsabilidades a que hubiere lugar con motivo de

procedimientos diversps y no involucra los posibles hechos que pudieran generarse posteriormente por
causa de una denuncia o queja.

Lo anterior, de conformidad con las atribuciones sefaladas en los articul i i6
IV'y Vil del Reglamento Interior de la Secretaria de la Gestién Publica; Sofrsalgilofr:alt\:flag.v‘llg, gg ;razgcg)enl
Reglamento de Prgcedimientos de Auditoria para las Dependencias y Entidades del Poder Ejecutivo del
Estado' de Guanajuato; y 15 de los Lineamientos Generales de Control Interno y sus Normas de
Aplicacion para la Administracion Publica Estatal.
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Salvadgr Martinez Bravo, Subsecretario de Evaluacién Guberamental de la Secretaria de la Gestién Publica

. Presente
\ C.P. Miguel Angel Fonseca Gutiérrez, Oirector de Evaluacién y Control a la Administracion Publica “B" de la Secretaria de la
Gestion Piblica. Presente.
Archivo,
Expediente.
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